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机电工程系2022-2023学年第二学期教学工作总结

本学期，机电工程系教学工作在校党委、校长室领导下，在教务处指导下，以四敢精神聚焦苏高职教育事业的高质量发展。以"课程建设"和"团队建设"为主要抓手，全力打造"行动课堂"，用高质量的课堂培养高质量的学生，作为本学期的工作目标。现将本学期的工作总结如下：

一、主要工作

1.动态调整各专业人才培养方案，修订2023级"工业机器人技术"专业、"机电一体化技术"专业和"数控技术"专业及双元制项目的6份五年制高职人才培养方案，并报请联院专业指导委员会审核。与苏州城市学院联合定稿2023级5+2人才培养方案。

2.规范课程标准，将"学标、贯标、用标"落实到实处，并积极参与联院新课标的修订工作。

3.推进5+2项目建设，本学期申报并立项现代职教体系"5+2"项目。与苏州城市学院联合进行"机电一体化技术"专业的5+2分段培养高素质技术人才，并完成苏州城市学院的现场调研活动。

4.完成苏高职&博众精工高端装备学院的成立，共培养18人，完成共50学时的校企联合培养目标。

5.强化教研室建设，完成三个专业虚拟教研室的建设工作。
6.完成2018级学生专转本工作，全系共30人被本科院校录取。
7.完成中芬项目的线上面试工作，共2人被芬兰高校录取。
二、常规工作

1.完成常规教学管理工作，包括规定教学巡视和督导巡视工作，并及时向相关老师反馈教学情况。

2.技能鉴定工作，主要针对20级中级工学生，包括数控车（四级）、电工（四级）职业资格等级认定。通过各教研组的通力合作，顺利完成职业资格证书鉴定工作，车工，73报名，70取证，通过率98.25%，电工113报名，110取证，通过率97.35%。
完成完成工业机器人系统操作员和数控铣工的职业技能鉴定点申报工作，数控铣工鉴定点以通过验收。
3.针对督导和教务处的反馈意见，及时与系部教师进行沟通和指正，重视和改进学生信息员的反馈意见，并在期中和期末对教师的教学工作进行全面考核。

4.完成期末考试工作和学生评教工作。

5.完成现代组子工坊职业体验中心的职业体验工作，本学期共完成200人次的职业体验，并新开发了3门职业体验课程。

三、发展性工作

1.教学大赛工作
本学期组织了4件作品参加苏州市教学大赛。其中，机电一体化技术教学大赛团队（张文瑾、刘婷婷、阙明婧、刘珩）获得二等奖并获得省赛资格，目前正在积极备战。同时，推荐了三个专业的3件作品参加2023年江苏联合职业技术学院高职组教学大赛选拔赛，数控技术、机电一体化技术、工业机器人技术三个教学大赛团队均获得联院二等奖的好成绩。
2023年4月韩俊辅导21机电一体化5+2班苏子蘅参加联院学生数学能力比赛获得一等奖。
2.课程思政与劳动教育
本学期利用现代组子工坊职业体验中心进行有效的劳动教育，例如21工业机器人技术2班（双元制）利用劳动教育课制作与专业课程相匹配的电子板。同时，深入推进思政课程与课程思政工作，顺利完成教务处布置的三个一课程思政活动，并与学校领导共同听取了系部三位思政课教师的课堂活动。

3.题库建设
与苏州城市学院共同完成5+2班级核心课程题库建设工作，并在本学期期末考试中实现了核心课程的教考分离。

4.行动课堂
根据学校的《实施行动课堂、深化教学改革》实施方案，积极实践行动课堂。共有8位教师进行了行动课堂公开教学展示活动，形成了一批优秀的教学案例。

5.师资队伍建设
本学期共有四位教师参加了国家级师资培训，并组织各专业教师下企业锻炼省市各级培训工作。此外，许小娟老师开设了大市级公开课一节，还有7位老师开设了校级公开课，并组织了286人次的听课和评课活动。
6.创新创业大赛
参加2023年苏州市创新创业大赛，刘成龙、袁琴两位老师指导学生获得市一等奖。金兰、张虎两位老师指导学生获得市二等奖。刘成龙、马振两位老师指导学生获得市三等奖。
7.联院专指委工作
积极参与江苏联合职业技术学院智能控制专指委各项工作，工业机器人教研室报名参与3门课程标准修订与1本教材编写工作。王栋、姚莉娟积极参与江苏联合职业技术学院智能制造集群建设工作，认真完成柔性制造系统方向人才培养方案制定。

四、其他工作
1.完成各项教学检查与督导工作，确保教学质量和规范。

2.完成成绩管理系统的课程计划与教师安排工作，保证教学进度和师生配比的合理性。

3.完成本系18级专转本考试工作，确保学生的顺利转入本科阶段。

4.完成全系教师的教学考核汇总，对教师的教学水平和教学效果进行评估和总结。

5.完成本学期课务安排、调整和教学工作量的计算工作，合理分配教师的教学任务，确保教学资源的有效利用。

6.完成下学期教材征订和课务安排，准备好下学期的教学准备工作。
五、总体展望

过去的一个学期，系部教学工作取得了较好的成绩，但也存在一些问题需要重视和改进。在接下来的学期，我们将努力在以下工作中取得突破和进步：

1.依托双元制项目，继续推进项目的本土化运行，加强与苏州城市学院的合作，培养高素质的技术人才。

2.完善高端装备企业学院的运行机制，按计划培养多轴加工人才，提升学生的实践能力和职业素养。

3.进一步完善职业体验中心的课程建设，提供更多实际操作和实践机会，加强学生的实际能力培养。

4.持续推进虚拟教研室的建设工作，加强线上课程的开发和教学资源的共享，提高教学效果和学生参与度。

5.以教研室为载体，开展形式多样的“行动课堂”教学实践和创新，提升教师的教学能力和教学方法的多样性。

6.继续加强师资队伍的建设，提供更多的师资培训机会，促进教师的专业成长和教学水平的提升。

通过以上的努力和改进，我们期望下一个学期的教学工作能够更加出色和高效，为学生的高质量发展提供更好的支持和指导。
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