
苏州高等职业技术学校省领航计划建设工作简报 第 21 期

苏州高等职业技术学校

第 21 期

领航建设办公室编印 2022 年 11 月 30 日

目 录

一、领航建设任务

1. 韵律 ·百色——服装工程系 2018 级服装设计专业毕业生作

品展演圆满完成

2. 万千小我 创作中国奇迹——苏州高等职业技术“青苏”红色

讲师团走进苏州高新区实验幼儿园

3. 听之 学之 思之 用之——联院开展班主任能力提升培训

4. 喜迎二十大·奋进新征程——我校开展“走基地、看变化、

聚力量”沉浸式主题实践活动

5. 云端再相聚，情谊常相伴——我校与韩国忠北半导体高等学

校再次举行线上交流会

江苏省中等职业学校领航计划建设工作简报



苏州高等职业技术学校省领航计划建设工作简报 第 21 期

二、领航建设成效

1.我校再增两个省级中小学职业体验中心

2.我校获评苏州市职业学校课程思政示范课程 1 门、优秀教学案

例 3 个

3.热烈祝贺“苏州市创意职业教育集团”获评苏州市优秀职业教

育集团

4. 喜报：沈丽“彩虹”班主任名师工作室荣获首批苏州市职业

学校班主任名师工作室



苏州高等职业技术学校省领航计划建设工作简报 第 21 期

1

建设任务二：深化教育教学改革，提升协同育人水平

韵律 · 百色

——服装工程系2018级服装设计专业毕业生作品展演圆满完成

2022 年 12 月 16

日下午 1:30，苏州高

等职业技术学校服装

工程系2023届服装设

计专业毕业生作品展

演在体育馆拉开帷

幕。全体 2018 级学生

共同参与并完成了从服装创意设计、成衣制作到动态展演的一系列过

程，为他们近五年的专业学习生涯画上了圆满句号。全体服装工程系

师生共同观摩了本次汇演，天气虽寒冷，但学子们散发着如春天般的

朝气与活力，现场气氛十分热烈。

本次 2018 级毕业汇报表演以模特动态走秀的方式，历时一个半

小时，向师生观众们展示了我校 18级学生创作的二十二个系列，共

计 150 余套服装设计作品。本次毕业设计主题为“韵律·百色”。奏

响青春韵律，描绘百色未来，褪去青涩，“我”终将成为故事里的主

角。这些作品充满活力、彰显个性，展示了 00后的别样风采与精神

面貌，焕发出未来设计师的光辉与华彩。

本次展演是服装工程系 2023 届全体毕业生与任课教师们共同努
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力的成果，凝结了同学们的心血和汗水，体现了他们出色的思考力、

合作力与创新力，是他们几年学习成果的最好展现，同时也是我校服

装工程系在专业人才培养与专业特色建设中不断寻求契机、力求突破

的精彩展示。今天展演的舞台，是他们厚积薄发的新起点，从此他们

会踏上更精彩的人生舞台，学有所长，学有所专，学有所成。

习近平总书记曾提到，青年是整个社会力量中最积极、最有生气

的力量，国家的希望在青年，民族的未来在青年。“雄关漫道真如铁，

而今迈步从头越”，祝愿每个同学保持对生活的热爱，努力奔赴下一

场山海。
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建设任务一：落实立德树人根本任务，提高学生综合素质

万千小我 创作中国奇迹

——苏州高等职业技术“青苏”红色讲师团走进苏州高新区实验幼儿园

12 月 13 日上午 9:30 分，苏州高等

职业技术学校“青苏”红色宣讲团成员

徐志诚同学，走进苏州高新区实验幼儿

园（御园校区）与大班的幼儿园小朋友

分享微团课《万千小我，创造中国奇

迹》。

中国创造了许多的奇迹，而这些奇

迹正是靠千千万万的中国人民一同创

造的。他们有来自社会各行各业的人组成，而本次微团课，徐志诚同

学主要就中国的疫情防控战展开，和小朋友们一起分享各种感人抗疫

故事。

微团课从“职业理想”开始......“小朋友们，请问，你们长大

后的理想做什么工作呢？”

幼儿园大班的朋友们对未来的理想职业侃侃而谈，有想当科学家

的，有想当公交司机的，有想当教师的......

徐同学从职业理想切入，开始给小朋友介绍起中国的伟大建筑。

国家体育场（中国鸟巢）、中国国家大剧院、港珠澳大桥都是中国伟

大的建筑。每一个伟大的建筑背后都有无数的默默无闻的“小我”付
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出，都有无数的感人故事，攻坚克难、无私奉献。

最后，徐同学向小朋友们介绍了防疫员这个伴随着疫情而来的职

业，通过徐同学的描述，幼儿园小朋友们，对防疫员的工作流程有了

进一步的了解。通过视频《守护生命的光》和小朋友一起加深了小朋

友们对医护人员的崇敬之情。

短短 20分钟，《万千小我 创造中国奇迹》这节微团课就结束了，

相信课后，处在启蒙阶段的幼儿园小朋友们会对未来有更多的向往，

拥有职业理想，会因而去探索这个世界，学习变的更加主动。
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建设任务一：落实立德树人根本任务，提高学生综合素质

听之 学之 思之 用之

——联院开展班主任能力提升培训

为贯彻落实党的二十大精

神，办好人民满意的职业教育，

进一步加强师德师风建设，提升

班主任的班级管理和育人工作能

力，培养一支新时代高素质班主

任队伍，江苏联合职业技术学院

在严格遵循疫情防控的要求下，

于 11月 22 和 23 日两天对学院各

分院及办学点进行了线上班主任

能力提升培训。

此次线上培训，既有专家讲座：如梅纪萍副书记的《班主任行为

规范与职业素养》对班主任的行为规范进行了系统梳理，明确了中职

班主任的职业定位；也有全国职业学校班主任能力大赛获奖者的经验

分享：如 2021 年国赛一等奖韩静老师的《治班有常 利生为本——智

慧带班二三事》就着重对班干部的培养进行了点对点的技能培训……

可谓干货满满，让广大班主任们受益匪浅。

此次培训，使我校班主任们在学会自我抗压减压的前提下，更好

地关注到每一位学生，发展好每一位学生；学会以更积极和阳光的心
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态有思路、有方法、有智慧地去深入探究新形势下班级管理的有效方

式。相信在他们的共同努力下，必定能把苏高职的学生们培养成为一

名拥有优良素质、美丽人格的高素质技术技能型人才，让他们的人生

出彩，生命闪光！
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建设任务四：建设现代学校制度，完善学校治理体系

喜迎二十大·奋进新征程

——我校开展“走基地、看变化、聚力量”沉浸式主题实践活动

2022 年 11 月 18 日，

校党委组织开展了“走基

地、看变化、聚力量”沉

浸式主题实践活动，引导

广大党员深入城乡基层、

感受发展成就、凝聚奋进

力量，在沉浸式实践中厚

植爱党爱国爱家乡爱人民的情怀，更好地学习宣传贯彻党的二十大精

神。

在太仓市东林村，党员们体验了“田园新干线”，深入了解家乡

人民走出的“一片田、一根草、一只羊、一袋肥”循环农业发展新模

式，切实感受了乡村振兴战略新成效。

在苏州湾黄金湖岸，党员们领略了“滨水长廊，临水画卷”的魅

力，见证了新时代苏州城市生态文明建设的突出成就。

校党委将继续以党的二十大精神为指引，以沉浸式主题实践活动

为载体，强化党性教育，筑牢使命担当，切实将二十大精神转换为推

动学校高质量发展的务实举措，使党的二十大精神在苏高职走实走深

见行见效。
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建设任务六：对外交流合作，对接国际标准

云端再相聚，情谊常相伴

——我校与韩国忠北半导体高等学校再次举行线上交流会

为了不断增进中韩两校友谊，进一步加强两校的合作与发展，提

升学校国际化交流水平，11 月 9 日，我校与韩国忠北半导体高等学

校再次齐聚，举行“中韩学校交换生项目”线上交流会。

我校周惠根副校长和韩国忠北半导体高等学校金珍权校监互致

诚挚的问候，双方肯定了两校交流活动取得的成绩，期待能早日恢复

线下交流互访活动，同时也祝愿两校能继续携手前行，友谊日久弥新。

会上，两校电子系的专业老师们研究并探讨了共建电子专业课程

的进展，就如何继续加强两校专业上的合作，整合两校电子专业优质

的教学素材、方法，不断积累并研发校本国际化教学手册及媒体资源

库，鼓励双方学生参加海外实习、实训和社会实践等体现职业教育特

色的专业内容做了进一步地沟通与探讨。

两校的交换生们云端再次相见，格外激动。双方首先用熟练的中

文和韩语互致问候，展示了韩语和中文的学习成果。之后，双方交换

生进行了热烈的讨论，彼此分享了学习和生活中的趣事，还进行了才

艺表演，获得了阵阵掌声，交换生们加深了对彼此的了解。

最后，两校师生挥手作别，大家在欢快、融洽的气氛中结束了会

议。通过此次线上交流会议，再一次增进了两校之间的友谊，增强了

国际化的沟通交流能力，拓宽了国际视野，为学校培育国际化人才奠
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定了基础。

本次出席会议的有：韩国忠北半导体高等学校金珍权校监、国际

部部长咸光熙，电子系的老师和韩国交换生，苏州高等职业技术学校

副校长周惠根，电子工程系副主任（主持工作）田小强，副主任孟雷、

李洪超，对外合作与培训中心主任徐喜君、主任助理杨蕴琦以及电子

工程系骨干教师和交换生。
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我校再增两个省级中小学职业体验中心

近日，江苏省教育厅公布

了省第三批中小学职业体验

中心认定名单，我校信息工程

系“人工智能体验中心”和服

装工程系“服装与服饰设计职

业体验中心”获得此次认定。

至此，我校共建立四个省级中

小学职业体验中心：电子科技

应用职业体验中心（第一批）、

现代组子工匠坊职业体验中

心（第二批）、人工智能体验

中心（第三批）、服装与服饰

设计职业体验中心（第三批）。我校将以五大省级专业群、六个省级

品牌（特色）专业、四个省级体验中心为基础，实现专业集群发展，

彰显专业特色，为苏州地方经济服务，为推动我校职业教育事业高质

量发展凝心聚力。

“人工智能体验中心”立足学校专业特色，精心设计符合中小学

生兴趣的职业体验项目课程，在智慧农业、智能安防、人工智能大数

据中心、人工智能大数据中心、智能服务、智能制造、虚拟现实等 7

门体验课程的基础上，适当拓展体验课程，强化科技、艺术、道德等

与职业的内在融合。根据学生发展的年龄特点和个性特征课程设定课
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程内容，突出信息化、模块化、系统化设计，每个模块 4-8 课时，每

个模块设置核心素养的具体教学实施目标。课程菜单、课程介绍与课

程要求清晰明了，并与中小学劳动与技术、综合实践活动、研究性学

习、生涯规划教育、特殊需要学生个别化教育等课程有机结合，按照

小学、初中、高中等学段进行系统化建设。强化理论与实践一体化课

程教学，让学生通过参与体验提升人工智能的意识和本领。

“服装与服饰设计职业体验中心”主要体验课程 4门。创意小礼

服设计：利用小人台进行简单的创意与服装立体裁剪。DIY 手工制作：

分为口金包和手工杯垫制作两个项目，适合不同年龄组的青少年体

验。扎染艺术：通过简单的手作扎染，传承古老传统技艺。汉服礼仪

文化启蒙教育：基于我系竹君汉服社，利用专业特点普及传统文化。

为了让孩子能够更好地融入到体验当中，更加深刻地明白每项工作的

意义，所有项目都配备了专业体验教育辅导老师，带领孩子进行课程

体验。
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我校获评苏州市职业学校课程思政示范课

程 1门、优秀教学案例 3个

为深入贯彻新修订的《中华人民共和国职业教育法》和全国、全

省职业教育大会精神，落实教育部等九部门《职业教育提质培优行动

计划（2020—2023）》（教职成〔2020〕7号）和省委办公厅、省政府

办公厅《关于推动现代职业教育高质量发展实施意见的通知》（苏办

发〔2022〕5 号）等文件要求，我校近期参加了苏州市职业学校课程

思政示范课程和优秀教学案例评选工作。

学校各系部、各教研室对本次评选工作给予的高度的重视，积极

发动教师参加活动。课程思政示范课旨在把握本课程开展课程思政建

设的方向和重点，并融入课程教学全过程。课程思政教学案例力求有

效体现课程思政建设模式创新，教学内容体现思想性、前沿性与时代

性，教学方法体现先进性、互动性与针对性，形成可供同类课程借鉴

共享的经验。教务处组织“校内课程思政优秀教学案例评比获得”，

遴选优质案例参评。最终获评苏州市职业学校课程思政示范课程 1

门，优秀教学案例 3 个。
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热烈祝贺“苏州市创意职业教育集团”获评

苏州市优秀职业教育集团

2022 年 11 月 23 日，苏州市教育局发布了苏州市优秀职业教育

教集团评选结果的通知，由苏州高等职业技术学校牵头的“苏州市创

意职业教育集团”获评苏州市优秀职业教育教集团。

此次获奖，是对苏州市创意职业教育集团工作成效的高度认可。

苏州市创意职业教育集团于 2011 年由我校牵头成立，在市教育局精

心指导和各成员单位的大力支持下，集团持续完善体制机制和师资团

队建设，积极开展信息交流、专业实践、理论研究、统筹就业等方面，

做了深入的探索与实践，取得了显著成效、助推了我市职业教育实现

新发展。

近年来，苏州市委市政府高度重视文化创意产业的发展，积极适

应经济发展新常态，深化文化体制改革，扩大传统产业规模，培育发

展新兴产业，打造特色化文化创意产业体系，文化产业发展取得蓬勃

发展。在此背景下苏州市创意职业教育集团积极开展各项活动，进一

步加强校企之间、校校之间的联系，促进了职教集团持续健康的发展。

此次获奖，更是对职业创意未来的美好期许。

我们将加强制度建设，进一步完善组织架构、逐步扩大集团办学

覆盖面，吸引区域内更多高职院校、行业协会、有影响力的龙头企业，

规模企业、研究机构加入集团，推动集团紧密型合作。

努力探索建立集团利益共享机制，搭建资源共享平台，提升集团
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内部聚集能力，促进集团成员深度合作和协同发展。深化产教融合、

校企合作、组织开展校企参加的展示、沙龙、竞赛交流互通。

积极探索建立职业教育与产业对话机制，为区域经济发展提供技

术支持与人才支撑。集团内院校成员专业建设与区域产业对接，技能

人才与区域产业发展匹配度提高，为苏州在十四五期间着力扩大＂江

南文化＂品牌影响力，完善文化事业和文化产业大发展大繁荣，以实

实在在的成果充分展现苏州发展的探索性，创新性，引领性。

加强集团信息交流平台合作共建，推动集团成员共享招生、就业、

培训、技术服务等供需信息，积极探索校企、校际之间合作组建课程

资源建设团队，以项目合作的方式启动实施一批专业实践课程建设，

针对不同层次人才培养的需要和对应工作岗位群的要求，共同开展课

程标准、校本教材与课程资源建设。

做好校园文化和企业文化的对接融合，打造吴文化、红色文化浸

润下的创意专业项目，为集团特色文化的建设共同努力。
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喜报：沈丽“彩虹”班主任名师工作室荣获

首批苏州市职业学校班主任名师工作室

2022 年 10 月 27 日，喜讯传来，经苏州市教育局评审，我校沈

丽“彩虹”班主任名师工作室被确定为首批苏州市职业学校班主任名

师工作室。作为第一个校级班主任名师工作室，这份荣誉属于苏高职

全体班主任，更是对我校德育工作的鼓励与肯定。

沈丽“彩虹”班主任名师工作室，共由 12名学校中青年骨干班

主任和德育干部组成：沈丽、张虎、张文瑾、姚莉娟、陆家浩、李倩、

陈晨、董敏、屈静、李辰、徐舒、王云峰。工作室将立足本校，扎根

职教，关注当下，放眼未来，以落实立德树人为根本任务，探索适应

高素质技术技能人才成长规律与职业教育学生特点的班主任工作机

制与方法，融合系部专业建设，形成“思政教育+专业教育”的全新

育人体系。

让我们一起期待沈丽“彩虹”班主任名师工作室在学校领导的指

导与支持下，通过班主任名师工作室建设深化“三全育人”改革，进

一步提高我校德育和学生管理工作水平。
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