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经济贸易系2020-2021学年第二学期教学工作计划
一、指导思想
以《国家职业教育改革实施方案》（“职教20条”）为行动纲领，以“领航学校建设”为蓝本，聚焦江苏省职业教育质量提升行动计划（2020—2022年）、江苏省五年制高等职业教育高质量发展的意见等重点任务的落实为抓手，以“提质培优、增值赋能”为理念，实行“行动课堂”为理念的课堂教学改革，用一流的师资打造高质量的课堂，用高质量的课堂培养高质量的学生，用高质量的学生推动学校事业再上新台阶。
二、主要工作

（一）深化专业建设和规划，重视专业内涵发展
1.做好2021级实施性人才培养方案修订

系部成立以专业带头人为核心的专业建设指导委员会，对新一轮人才培养方案进行合适的论证，准确定位人才培养目标和培养规格。规划专业基础课程和专业技能课程，根据专业特色和要求，适时开设人文修养类课程。

2.实训场所实行规范化管理。
按照实际情况对实验实训场所教学做好防疫预案，各专业实训室、实验室按照防疫要求做好课前课后的通风消毒布置，做到责任落实到人，安全管控不留死角。深化实训基地建设改革，重点发展的实训基地建设，创新实训基地管理，充分发挥实训基地功能，服务专业群建设，服务产学研，服务创新创业教育。
3.持续推进1+X证书工作和技能证书工作。
扎实推进1+X证书制度试点工作，提前做好商贸类专业的“1+X”项目申报工作，做好准备新项目的申报。及时总结经验，不断提升“1+X”项目考证合格率，加强师资队伍的培训。做好外贸跟单员和单证员的技能证书考试准备工作。

（二）提升教学水平，保障教学质量
继续做好教学常规管理，强化管理力度，狠抓常规落实。以教研室、教研组为主要学习小组，开展学习活动，学习先进的教学教育理念，开展教学标准研习。各个教研组按照专业、学科学习相应的国家专业教学标准、专业基础课程教学大纲、公共基础课程教学大纲、专业核心课程标准和技能教学标准等文件。

1．认真执行相关专业的人才培养方案，认真落实教学“七认真”，规范教师的教学活动，加强对备课、上课、实训、答疑等主要教学环节的监控，杜绝教学事故的发生。加强对教学工作的检查，促进我系教学管理规范化、制度化、科学化，加快实现教学管理的现代化。
2．严格执行实施性人才培养方案，按照教学计划组织教学。制定各班级的教学进程表，努力提高课堂效率，打造高效课堂。

3．加强业务学习，认真安排好教研活动，参加有关教学行政部门组织的各项教学、教研活动。细化教研活动内容。转变为理论研修和教学实践兼顾，提升教研活动的有效性。可以尝试以学术沙龙、教学案例分析、课题研讨等形式，促进教师专业发展。
4．严格执行课务安排规定，认真落实《苏州高等职业技术学校课务安排规定》。
5．进一步加强网络课程和教学资源库的建设。引导教师扎实开展信息化教学，鼓励网上集体备课，应用网络学习空间和资源库资源实施教学。

6．积极鼓励教师参与各类各级教学比赛，组建教学大赛团队，加强研讨，积极组织参加市级教学能力大赛，为省赛挑选出好苗子、好作品。同时要想办法积极转化大赛成果并广泛共享。

7．以名师工作室为平台做好青年教师骨干教师的培养工作。
三、常规工作

（一）做好教学常规管理工作，提升工作效率
1．做好本学期校公开课的管理。对本系本学期的公开课进行初步计划和安排，防止出现前松后紧的情况，满足学校教师的听课需求。
2．加强外聘教师管理。做好外聘教师日常教学常规管理的工作，继续实行外聘教师聘用的登记审批制度，继续做好外聘教师日常教学常规管理的工作。

3．规范做好调课、代课工作，教学秩序井然有序。
4．做好学生成绩管理系统的汇总及维护工作

5．做好各班的教材分发、统计等工作。

6．认真做好命题、监考、阅卷、评分等考核工作。 
7．做好16级电子商务、国际商务专业学生的专转本报名服务工作。

8．做好18物流、18会计“3+3”班级学生的转段服务工作。

9．积极组织全体师生参与学校的读书节系列活动和行动课堂展示活动。
10.配合相关部门做好领航学校资料收集工作，及时总结。
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