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2017-2018学年第二学期教学工作小结

本学期在校党委、校长室的正确领导下，按照学校工作思路目标和任务，认真学习党的十九大、十九届三中全会和习近平总书记重要讲话精神,贯彻落实苏州市人民政府《关于加快发展全市现代职业教育的实施意见》，以《江苏省职业学校教学质量指标体系》为标准，以开展教学诊断与改进为抓手，不断细化内部管理，提升管理水平；不断加强专业建设，提升核心竞争力，全面提高人才培养质量，认真完成以下各项工作：

一、做好常规管理工作，本学期我系开设3个五年制高职专业（电子商务、国际商务、会计）、2个中高职衔接专业（物流管理、采购供应管理）、1个商务英语中职专业，其中13级五年制大专和15级两个3+3班在实习阶段，在校上课的学生生共完共设置28个班级（包含3个16级会计班），通过开展学习、落实学校有关教育教学管理文件精神和教学督导工作要求，进一步促进教育教学管理科学化、规范化、制度化，促进教育教学质量提高。认真做好日常教学管理工作，进一步规范调课、代课、考试考查和成绩评定、录入等环节，本学期教育教学工作平稳有序推进。

二、认真贯彻人才培养方案，做好学生参加全国计算机和英语等级统考的报名工作。认真配合两所高校（苏州经贸职业技术学院、苏州工业园区服务外包学院）做好了过程性统考工作，本学期完成统考科目2门（16物流的《仓储管理实务》、17物流的《市场营销学》，认真做好我系下学期16级两个中高职衔接班的过程性考核、转段升学的准备工作。组织好14级高职专业4.5的教育教学工作。

三、加强师资队伍建设。开展师徒结对，新教师的青蓝工程培养；开展教师学历提升工作，本学期接受督导处对新教师的专项督导，配合督导完成材料收交整改工作，新教师教学常规工作受到督导处的肯定与好评，多名教师继续参加在职硕士研究生的学习；组织系部教师参加“我要读好书”继续教育，3名教师参加2018年教师高级职称评审工作，积极联系企业校企合作，本学期成立亚振商务学院，去新媒体公司参观，签订了合作协议，开展讲座、参观等活动，并计划暑假进一步落实教师赴企业实践锻炼工作。

李娜老师的格致商务工作室作为第三批立项创建的苏州市职业学校名师工作室，各项创建工作稳步推进。教科院网站上开设李娜名师空间站，做好空间站的信息发布与维护工作。
四、组织师生参加2018年苏州市职业学校教学大赛，屈静老师获苏州市课堂教学比赛三等奖，赵驭、周晔、曹亮获苏州市信息化教学设计三等奖，范莉微课推荐参加省赛。组织师生参加2018、2019各项技能比赛，其中熊曼静指导的英语口语比赛吴倩同学获得全国二等奖的好成绩。两项教学诊断的课题（主持人分别是李娜、周晔 ）被立项为市级课题，研究中。
五、继续参与开展普职沟通工作。仍选派老师赴觅渡中学、振华中学、新区三中、草桥中学四所学校为初中学生进行专业授课，带给初中学生的商贸的职业体验。扩大系部的知名度

六、认真完成服装技能大赛、招生宣传、校外监考等任务。
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