信息工程系2016-2017学年第一学期教学工作计划
一、指导思想
学习习近平总书记、李克强总理关于职业教育工作重要指示精神，主动融入“中国制造2025”战略，积极服务苏州转型升级和创新发展，贯彻落实苏州市人民政府《关于加快发展全市现代职业教育的实施意见》，深化职业教育的综合改革，强化内涵建设，全面提高教育教学质量，完善现代职业教育体系，创新人才培养模式，全面提升办学水平。

二、重点工作

（一）做好江苏省现代化示范性职业学校的自建、自评与申报工作

作为我校“十三五”期间的重要工作之一，根基学校领导部门的指示，高度重视，团结协作。积极配合各部门，进行江苏省现代化示范性职业学校的创建、自评，查漏补缺，完成申报工作。利用现代化示范性学校建设专题网站平台，实现创建资料的网络化。

（二）重视专业内涵发展，进一步规划和推进“IT信息技术与服务现代化”现代化专业群的建设

根据校“十三五”专业建设发展规划，理清专业发展思路，重视专业内涵发展，把握专业内在联系，合理组建专业群。同时要整合相关资源，进一步完善专业建设的动态调整机制，不断优化专业结构。本学期拟申报“IT信息技术与服务现代化”五年制高职专业群。根据专业群建设标准要求，建立专题网站平台。

三、主要工作

（一）做好学业水平测试工作
认真组织好我系2014级学生参加2016年江苏省职业学校学业水平测试，针对学测成绩查找自身存在的问题，不断促进教学质量提高。

（二）2015级实施性人才培养方案的制定
根据省政府办公厅《关于进一步提高职业教育教学质量的意见》(苏政办发【2012】94号)，认真组织教研室对2016级（3+3）嵌入技术与应用的中职阶段“2.5+0.5”实施性人才培养方案制定，制定2016级五年制计算机网络技术、软件技术、物联网技术专业的“4.5+0.5”实施性人才培养方案。 根据联院指导性人才培养方案，结合我系师资、学生实际情况合理修订各专业各年级的实施性人才培养方案。
（三）教学团队的培养

1.重视系部教研工作。将“五课”教研、课堂教学大赛的开展情况作为系部工作的重点，争创优秀教研室，优秀教研组。

2.加强校公开课的管理。系安排三分之一的老师开设公开课（尽量各年龄段、职称段的教师都有安排），做好系部示范课、公开课的网上申报和网上评课。

3.加强对新教师的培养。对2016年进校的新教师，安排经验丰富、责任心强的中青年教师作为指导教师参与“青蓝工程”师徒结对活动。帮助新教师尽快成长起来。

四、严格执行教学常规 

严格执行省教育厅、市教育行政部门以及江苏联合职业技术学院的相关制度、教学管理规范，认真落实学校的各项教学管理制度。促进我校教学管理规范化、制度化、科学化，加快实现教学管理的现代化，认真落实各项具体工作。
1. 积极组织教师参加专业两课评比，微课比赛及其他的各类教学比赛。

2. 协助校部做好9月份全国计算机等级考试的复习及考场准备工作。
3. 抓好14级计算机操作系统工中级工考工的教学工作及考核工作。

4. 抓好14级参加江苏省学业水平测试工作。

5. 做好学生成绩管理系统信息及时更新。
五、其他工作

1. 认真做好教学计划、教学进度的等教学常规工作的考核，组织好期中、期末试卷命题、阅卷、评分、分析等考务工作。

2. 做好苏州市技能大赛赛场准备工作。
3. 做好江苏联合职业技术学院网络技术协作组会议的服务工作。
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